ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

REG. GEN. N° 61 DEL 13/02/2023

DETERMINAZIONE N° 61 DEL 13/02/2023

Oggetto: nomina della commissione giudicatrice per la selezione pubblica per assunzioni a tempo determinato di
Operatori socio sanitari (Cat. B/B3).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINITRATIVO

RICHIAMATA la determinazione n° 38 del 01/02/2023 con la quale & stato avviato il procedimento di selezione per
assunzioni a tempo determinato di operatori socio sanitari (Cat. B/B3);

RITENUTO necessario nominare la Commissione giudicatrice della selezione, formata da tre componenti dotati delle
necessarie competenze, con la possibilita di aggregare ulteriori componenti per I'accertamento della lingua straniera e
dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, su proposta del presidente della
commissione stessa;

SOTTOLINEATO che i singoli componenti dovranno verificare direttamente linsussistenza di situazioni di
incompatibilita tra loro e i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile;

VERIFICATO che il sottoscritto, in qualita di Responsabile del Servizio Amministrativo non si trova, con riferimento
all’assetto di interessi determinato con il presente atto, in condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi,
neanche potenziale, sulla base della vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della
trasparenza e di agire nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni,
in generale e con particolare riferimento al divieto di concludere per conto dell’amministrazione, contratti di appalto,
fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o
ricevuto altre utilita nel biennio precedente;
DETERMINA

1) Di nominare la commissione giudicatrice per la selezione per assunzioni a tempo determinato di operatori socio
sanitari (Cat. B/B3) (di cui al richiamato avviso approvato con determinazione n° 38/2023) nelle persone di:
Roberta Mocellin (presidente), Carlo Gobbi e Barbara Fantoni (componenti);

2) Dinominare quale segretaria della commissione la dipendente Letizia Gennari;

3) Diallegare al presente provvedimento i curriculum dei componenti;

4) Di dare atto che i singoli componenti dovranno verificare direttamente Iinsussistenza di situazioni di
incompatibilita tra loro e i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
(Dott. Alessio Amadio)

Firmato digital te da

s

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n° 82/20b5 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Allegato determinazione n° 56/2023

._S‘KE:H'DPUSS Curriculum Vitae Roberta Mocallin

nFoRmazion PERsOMALl  Roberta Mocellin
Sesso fernminiel Data d nascita 17031062 Mazionalit laliana

PosimONE RIcoPERTA  Coordinatrice

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

Giugno 2018 —Presente  Coordinatrice
ASPAZALEA CRA Albesani, Centro Diumao, SAD

Gennaio 2008 — Gugno 2018 . .
Anteterapeuta / Animatrice
AS.P. Azalea - Castel San Giovanni (PIC)

Ho condotio laboraton di arteterapia per la decodifica e la presa in carico del disagio,

sedute nella stanza multisensoriale per la nduzione dei disturbi comportamentali e laborator di
reminescenza n un contesto di mantenimento e rabilitazione cognitiva. Ho somministrato test
per la valutazione cognitiva, per il tono dell'vmore ed @ disturbo comportamentale. Nei periodi
di assenza del mio responsabile sono stata la persona di riferimento per | ncoveri in struttura a
tempo determinato e indeterminato, per lattivita di relazions con il S.4_A., per la gestions degli
ingressi. Mi occupavo inoltre dei collogui con | parenti.

2010- 2011 Coordinatrice
AS.P.AZALEA sede Istituto Andreoli - Borgonowo Wal Tidone.

2007 - 2012 Areterapeuta
ALSL - Castel San Giovanni

Collaborazione con il Diparimento di Igiene e Salute Mentale dellAzienda 5L di Castel San
Giowanni (PIC), per 3 conduzione di un aboratono di areterapia per la decodiica del disagio con
pazienti adultl %t da gravi patologie psichiatiche & da disturbi della personalita, inserif in un
programmia di nabiliazione.

2006 - 2003 Anteterapeuta - Animatrice
Casa Protetta Albesani — Castel 5an Giowvanni (PC)

2003- 2005 aneterapeuta - Coordinatrice di servizi
Pia Casa Mons. Castagnetti — Pianello Val Tidone (PC)

Ho condotio laboraton di areterapia, gli ospiti inseriti erano affetti da demenza sende e di tipo
Alzheimer. Dal 1° gennaio 2004 al 30 marzo 2005 swolgevo anche mansioni di coordinamento.
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ISTRUZIOME E FORMAZIONE
2M7

M3
2006

1933

11

COMPETEMZE PERSOMALI
Lingua Madre

Alire ingue

Competenze comunicative

Competenze onganizzative e
gestionali

Competenze professional
Competenze informiatiche

Patente di guida

ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Roberta Mocellin

Laurea Magistrale
Laurea Magistrale in Psicologia - LM-51

Laurea Triennale
Soenze e Tecniche Psicologiche - (D_M. 508/08)

Specializzazions in ArteTerapia
ArTea Pavia

Post Diploma in Arte Pubblicitaria, Tecnologia Grafica e Fotografia Pubblicitaria

Accademia Arti Applicate - Milano

Diploma di scuoka secondaria
Istituto Opera Zucchi - Monza (MB)

ltaliano

Inglese (Livello A1)

Solida comunicazione orale
Collaborazione di squadra
Riscluzione dei conflitti
Fortemente motivata
Leadership del team

Gestione dei progett
Buone capacita di leadership e di sviluppo delle relazioni interpersonali.

Buona padronanza degli stinementi Micosoft Ofice

Firmato
digitalmente da

Roberta
Mocellin

CN = Maocellin
Roberta

Corang, 31 ottobre 2019

Diott 553 Roberta Mocallin

Autorizzn I traffamenis del dall personall &' sens! gl legge n® 108403 anche con modalla eiefironiche &b awomalizzate, perie fnalfa dl fcerca e selezione

el personalke.
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ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

FORMATO EUROPED
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Goeel CARLD
Indirizzo
Telefona
E-mai

Nazionalits ltaliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Relativa unicamanta al
asttore socio sanitario

* Date (da—a Dal 0470472020 ad oggi

* Nome e indifizzo del dafora di ASP AZALEA Corso Matieotti, 124 - 28015 Casiel San Giovanni (PC)
lavoro
+ Tipo di azienda o setioes Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
* Tipa dil impiega Responsabile Area Disabilita
* Principali mansioni e responsakilita Responsakilta organizzativo-gestionale di
un Centro Socio Riakiltative Residenziale per disabil adulf;
un Centro Socio Riakiltative Diwno per disabil aduki;
Servizio Educativo Territoriale per & Comuni del Distretio di Ponente;
una Comunita Alloggio per la Salute Mentals;
un Grugpo Appartaments per disabili adulfi;
Inoftre mi ocouwpo anche dei Serizi Generall, tecnici e di supporio ai servizi residenziali
semiresidenziall.
Nello swolgimento delle mie funzioni:
vigilo sull'zveluzione del quadro isttuzionale, techico 2d ambientale nerente alle matess & mia
compatenza, sul mwtare delle esigenze e Faffacciarsi di nuovi bisogni, & rischi ed opporunita
rilevanti per le funzioni e le finalita delAzienda;
impisgo le fsorse umane assegnate allArea organizzandole nel Fspetto delle direttive regionall
in materia di rapport assistenziali e finalizzandone Futiizzo all'efficace persequimento degh
ohietthvi operativi
organizzo la valutazione del personale assegrato in base alle disposizioni del CCNL e del
CCOl & mi coording con Fattvita dele altre Aree & Servizi per 1 tramie dei relatwi
Responsabil, per Pefficiente ed efficace gestions delle intercornessioni organizzative ed
operative e, per quanio of mia compefenza, com | Responsabkili delle prestazioni sanitarie e
mediche di base;
aono respenaabile della gestione delle relazioni con i soggetti esternd, pubblici e privati;
adotto gli atli di gestione, mclusi quelli a Alevanza esterma che non siano esglicitamente risemnvati
ad altre figure, con particolare riferimento agli atfi riguardanti la gestione delle rsorse
economiche, umane & strumentali di cui disponga;
ho la responaabilita della cometiezza tecnica e dellistrwttoria degli atti, dei prodoth & dei servizi
1
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* Diate [da —a)
* Nome e indirizzo del dabore di
lavom

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del dabore di
lavom

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilita

» Diate (da - a)

* Nome e indirizzo del dabore di
lavom

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

erogafi dala mia Area ed esprimo pared di regolarita tecnica sui prowwediment del"organc di
verfice poltico-amministrativo o del Direttore.

Dal GAMARZIT al 311272019

ASP AZALEA Corso Matieodi, 124 - 28015 Castel San Giovarni (PC)

Aziemda Pulbblica di Servizi Alla Persona

Responsabils Area Cure Palliztive & Disabilita (Peosiziens Organizzativa — Cat. D5 da D3
giuridico)

Ai compiti & funzioni elencale sopra va aggiwta la responsabdita gestionale o un Hospice
territoriale, al quale era collegato, fino a marzo 2018, un Nucleo GRACER per le gravi disakiia
acuisite.

Da HIHI2008 al M1 22HE
ASP AZALEA, Corso Matieotti, 124 - 28015 Castel San Giovanni (PC)
Azienda Pukklica di Servizi Alla Persona

Rasponaabile Area Anziani (posizions Organizzativa — Gat. D3 (da D3 giuridico)
In quesia vesie ho avuto responsakiiia gestionale ed organizzatva dei seguenti servizi;
- una Casa Residenza per Anziani non Autosufficienti di 150 posti letio di cui 106 accreditat;
un Centro Diurno per Anziani di 15 posti di cui 10 accreditat;
un servizic domicliare accreditabo per i Comune di Castel San Giovannd;
un servizic domicliare per demenze nellambito del teritorio della Val Tidone;
un semvizio domicliare “dimissioni profette”.
MWal 2013 ho avuto una breve ma molto interessants esperienza (circa & meai) coms

Rasponsabile Servizie Jociale per i minori, geatito da ASP per conto del Comune di
Castel an Giovanni.

Il comtenuto delle funzioni svolte & sovrapgonikile 3 quanto scritio sopra per lativale incarico.

Da 01/02/1888 a 311272008

|.P.AB. Casa Protetia Albesani, Corso Matteotti, 124 - 28015 Castel San Giovanni (PC)

Ente puklico cperante nel sefiore dellassistenza ad anziani non autosufficenti, giuridicamente
esfinto 1 31122008 nellambito del processo di trasformazione in ASP (dal 0170272009 ASP
BTALEA)

Rasponaabile Area Socio Sanitaria (Gat D3 da D3 giuridico)

All'nterno dell'organizzazione di questa Casa Protetia {ora Casa Resdenza per Anziani non
Autosufficient), che dispone di 150 posti letto gl un Centro Diumo Assistenziale i 15 post, ho
rcoperto (anche comtemporaneamenie) | sequenti riol

Coordinatore Responsabilke dellArea Socio-Sanitaria;

Responsakie Sistema Gestione Cualitd (FEnte ha obienuto la Certificazione Qualita nel

2003 in kase alle norme UNI EN 15090041:2000);

Responsakie Serviz Generall.
Dal 2004 al 2007 sono stato incaricate dallEnte come responsabile di un progetio di ncerca
scientifica in collaborazione con Mniversia di Siena & del South Dermark, progetio che ka
avuto come obietiivo lo studio e la realizzazione di una Stanza Multisensoriale per la cura non
farmacologica delle demenze senii.

[
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« Diate (da-a)

* Nome e indirizzo del dabore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

+ Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipe di azienda o sethore

* Tipo di impiego

* Prncipali mansioni eresponsabilid

+ Date (da —a)

* Mome 2 indirizzo del datore di
lavora

* Tipa di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni eresponsakilia

|STRUZIONE E FORMAZIONE
Esclusi innomereveli corsi di
formazione di una zela giornata
& quelli non relativi al settore di
appartensnia.

- Diate (da-a)

= Mome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

» Date (da - a)

= Name e tipo di isbiuto diistruzione
o formazione

« Principali materie | akilia
professionali oggetio delo shadio

» Qualifica conseguita

- Diate (da-a)

ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Da aprile 1088 al 31011002

Cooperativa Sociale Coopselios — Largo Erfurt, 7 Piacenza
Socio sanitario

Coordinatore Gasa Protetta per Anziani non Autoasufficienti "Ellenio Silva"™ di Bobbio (PG)

Coordinamento dei servizi socio - sanitari. Interfaccia fra la Coop ed | rappresentant del
consarzia dei Comuni fitolare del Servizio Residenziale.

Dal 2000 ad oggi
ENDO-FAP DOM ORIONE Via Sarmato, 14 - 29011 Barganove V.T.

Formazione Professonale

Dcenta ai vari corai per Operatore Socio Sanitario

Insegnamento del modulo relative al profile dell55, all'etica professionale, ai dirith delle
persone.

2020 - 202

De-Fal ¢l di Bergamo; Coop San Pio di Alka (CN)

Servizi socio sanitari per anziani non auwtosufficient
Consulente
Progeitazions | revisione Sistema per |a Gestione della Qualta per Accreditamanto

2021-2022

Coop San Pio ([CRA La Madonnina di Caorso)

Servizi socko sanitari per anziani non autosufficient

Consulente

Revisione Sisiema Gestione Qualita per FAccreditaments - formazions

1993
Universia degli Studi di Pavia

Laurea in S3cisnze Politichs - indirizzo Politico Amministrativo

1988
Corso Regionale per Coordinators di Servizi alla Persona

Il corso aveva come scopo far acquisite compeienze in merio all'organizzazione delle varie
tipologee di servizi, alla conoscenza delle problematiche legate ale diverse tpologe di wienza
(anziani, disakili, minod), ai ruoli & figuse professionali, agli strumenti di problem solfving, alla
conduzione di gruppd di lavoro e riscluzione dei confiitl, ai sistemi di valulzZione delle
prestazioni ecc.

Coordinatore di Servizi alla Persona

2010
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= Mome e tipo di istituto di istruzione
o formazions

« Principali materie / abilia
professiomali oggetio dello studio

= Quialifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MaorELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita dilstiura
+ Capacita dil seritura
+ Capacta di espressionz orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

(CAPACITA E COMPETENZE
ORGANEZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECHICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

"Percorao formativo sperimentale per i valutatori del sistema di strutture [ servizi sociali e
socioaanitari ai fini dell'accreditamento” promosso dalPAgenzia 3anitaria & Sociale
Raegiona Emilia-Romagna. Sade di svolgimento: Bologna

Modello di accreditamento sodiosanitanio in Emilia-Romagna e sistema dil gualita.

| processi nelle organizzazioni sociosanitane, gli strument della documentazione, | requisit
Fichiesti.

Le modalita di conduzions delle verifiche.

Valutatore dei serviz sociali & sociosanitari

ITALIANA ]

Ingleaa Spagnole
Buona Elementars
Discreto Elemerntare
Discreto Elemertare

Grazie alulraventennale esperienza in ruchi di coordinamento e di responsabifta dlarea, ho
acauisio capacita e competenze relazionali significative. Mi riferisco, in parficolare, alla capaciia
d'ascolte e alle buone dofl comunicative che mi hanro permesso di gquidare, motivandoli ed
orientandali all'kietve, gruppi di lavoro intenprofessionali.

Le precedent esperienze professionall wnitamente alle me caratienstiche personali, mi hanno
permessa di svilmepare la capacita di organzzare autonomamente il lavoro, assumendons |3
responsabiita e rispetiando scaderze ed okietivi prefissati. Inckre sono i grado di lavorare in
condizioni di stress, soprattutto quello dervato dalla gestione dei rapport con 'utenza dei servizi
affidati ale mizs responsabdita. Melfamkito della gestions delle riscrse wmane 3 mia
disposzone, ho potuto sviluppare competenze nela conduzione dei gruppi di lavoro, rella
reoluzione dei conflitti mella corretta defmiione dei vari ruol in asssienza (ai fini
dellintegrazione], nei sistemi di valutaziome permanente delle prestazioni individuali, rella
definizione di piani della formazione.

Ho sviuppato specifiche competenze nell'ambi della gestione per la Cualita, sia per quanto
riguarda lapplicazione dele norme |50 che per quela della DGR 31472009 sull'accredifamento
dei Servizi Sociosanitad & Sanifari

Otima conoscenza dei princpali strumenti informatici {videoscetiura, foglio eleftronico, data-
base, presentazioni, posta eletironica, intemet)

Dal 2010 facco parte, dopo un percorso formafivo organizzato dalla Regione, delfOrganismo
Tecnico di Ambito Provinciale (OTAP) che ha le funzioni di valutare i possesso, da parie del vad
SEMZI socio sanitan, dei reguisiti previst per FAccreditamento socio-sanitarnio.

Ingltre, mel pericdo pre-Covid, ho partecipato in qualta di relatore a numerssi comvegni,
conferenze e tavole rotonde, 3 livelle regionale e nazionale, sui vari temi legati al Welfare e alla
non autosufficienza, soprattutto per quanio riguarda il sefiore anziani.

Ho pariecipato, sia m qualta di commissanio che di Presidente della commissione, a diverse
procedure concorsuali per Fassumziome di 0.5.5., educatos professionali, Fesponsabdi di
Wudeo olire a gare per Mappalbo di servizi socio — sanitari.
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LLTERIOR INFORMAZIONI Dal 2008 al 2015 sono stabo membro del Consigho Direttive dell'associazione di promozione
spociale “ANOSS", che si cccupa di promucvers conoscenza, cultura e valon delle professoni
sanitarie e socio sanitarie ed, inolire, di portare all'affenzione pubklica tutle ke tematiche relative
al welfare. Per conto di questa associazione ho curato |a stesura di un codice efico per la figura
dell'Operatore Socio Sanitaro.

Autorizzo i trattamento dei misi dafi personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislative 30 gugno 2003, n
196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/479).

Firmato digitalmente da

I feda
Dott. Caslo Golkd

(Documento informatico firmato digitaimente ai sensi del D Lgs n® 82/2005 s.m.i e nmgg»rzlg, rﬁg b bl

sostituisce il documento cortaces e lo firmao autografal;

Borgonovo Val Tidone, 14 marzo 2022

CN=GobbiCarlo

L
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INFORMAZIONI PERSOMNALI
HNome Cognome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Mazionalita
Data di nascita

ESPERIEMZA LAVORATIVA
» Dal gennaio 2016 ad oggi

= Mome e indirizzo datore di lavoro
* Principali mansioni e
responsabilita

# Dal gennaio 2016 ad oggi

* Mome e indirizzo datore di lavoro
# Principali mansioni e
respensabilit

» Dal gennaio 2014 ad oggi

» Nome e indirizzo datore di lavoro
# Principali mansioni e
responsabilita

= Dal gennaio 2013 ad oggi

* Mome e indirizzo datore di lavoro
# Principali mansioni e
responsabilita

= al 2011 a tutto il 2012

» Nome e indirizzo datore di lavoro
* Principali mansioni e
responsabilitd

* ral 2007 a tutto il 2010

» Mome e indirizzo datore di lavoro
* Principali mansioni e
responsabilita

» Dal giugno 2002 al 2006

* Mome e indirizzo datore di lavoro
# Principali mansioni e
respensabilita

Paging 1 - Cumtulom wise of Badhee Famiond
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CURRICULUM VITAE
BARBA_RA F.ﬂ}NTDNI

Barsara FanTom

via F. cavallotti, 67 - 29011 Borgonove V.T. (PC)
3382946923

barbarafantoni7 @gmail com

Italiana

07/03/1871

Per 15 h. settimanali attribuzione all’'ufficio personale e segreteria
Responsabile manutenzioni, patrimonio e servizi alberghieri
ASP ATALEA stabilimento di Castel 5an Giovanni
= Funzioni amministrative di segreteria e affan generali, ufficio personale e servizi
informativi. Funzioni per la gestione di gare & contratti
=  Funzioni per debito informativo P.A.
=  Responsabile gestione del protocollo.
= Gestione programma turni
Coordinatore CRA Albesani per completamento ore coordinamento previste dall’
asccreditameanto
ASP ATALEA stabilimento di Castel 5an Giovanni
= Gestione e coordinamento servizi alberghieri e servizi generali, manutenzioni.

Responsabile Servizio prevenzione e protezione ASP AZALEA

ASP ATALEA stabilimento di Borgonove e Castel 5an Giovanni
=  Compiti previsti dall'art. 33 del D. Lgs. 81/2008

Responsabile manutenzioni, patrimonio e servizi alberghieri
ASP ATALEA stabilimento di Borgonovo e Castel San Giovanni
= Gestione e coordinamento servizi alberghieri e servizi generali, manutenzioni.

Responsabile Area Anziani

ASP AZALEA
=  Gestione e coordinamento delle attivita socio-assistenziali e a rilievo sanitario
per CRA Melograno

Responsabile Area Anziani

Istituto E. andreoli — Borgonova Val Tidone e dal 2000 ASP ATALEA
*  Gestione & coordinamento delle attivita socio-assistenziali e a rilievo sanitario
per i servizi residenziali e domiciliari 1stibuto Andreoli:

— C.P.Melograno
— C.P. Belvedere
—  Casa di riposo Girasole
—  SAD Borgonovo V.T.

Coordinatore di casa Protetta

Distacco Comando presso REG Servizi - Residenza Gardenia

*  Gestione e coordinamento delle attivitd socio-assistenziali e a rilevanza
sanitaria.
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* Dal1999 al giugno 2002
* Mome e indirizzo datore di lavoro

* giugno 1996 fino a dicembre
1598

# Mome e indirizzo datore di lavoro

# giugno 1994 giugno 1996
# Mome e indirizzo datore di lavoro

# pttobre 1993 fino a giugno 1994

Mome e indirizze datore di lavoro
L]

# dal 1990 al 1992

Mome e indirizze datore di lavoro
L]

# Principali mansioni e
respensabilita

|STRUZIOME E FORMAZIONE
=aprile-ottobre 2013

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

= aprile 2007

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

* maggio 2003

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

= 2000

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
prafessionali oggetto delle studio
= Qualifica conseguita

* novembre 1399

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita
* ottobre 1204

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

* Fiugnol989

= Nome e tipo di istituto di
istruzione

= Qualifica conseguita

Pging 2 - Cumtulom wise of Badheve Famiond

ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Incarico & poi assunzione in ruclo come RAA.

Istituto E. Andreoli — Borgenova Val Tidone
= Concorso interno
Assunzione in ruclo come 054,

Istituto E. andreoli — Borgenova Val Tidone
= Concorso pubblico

Incarico da AdB
Istituto E. andreoli — Borgenova Val Tidone

Addetta servizi generali
Istituto E. andreoli — Borgenova Val Tidone
= Concorso pubblico
Impiegata presso Ufficio Artigiani /o Camera di Commercio di Piacenza
Regione Emilia-Romagna
=  Imcarico a tempo determinate di sei mesi rinnovato due volte
=  Funzioni amministrative per espletamemto pratiche Artigiani e sportello
pubklico

Conseguito titolo di “Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione” Mod. A (28h.)
- Mod. B Codice Ateco 7 (60h) - , Mod. C. [24h)
Ccentro Servizi PMI sede di Parma

Dips 81/

R.5.P.P.
Corso di riqualifica da Operatore Socio-Sanitario
EMAIF Piacenza

055
Corso per Coordinatore Responsabile di 5ervizi o Strutture sociali
Tutor Orientamento Formazione e Cultura Spa

Coordinatore Responsabile di Servizi o Strutture sociali

Corso di formazione per “Addetto all'antincendio e alla gestione delle emergenze -
alta rischio” della durata di 16 ore

Comanda provinciale dei W F.

Mozioni di antincendio & compiti dell'addetto all'antincendio & alla gestione delle
emergenze

addetto all'antincendio e alla gestione delle emergenze
Corso per Responsabile Attivita Assistenziali
CESVIP di Piacenza

Responsabile Attivita Assistenziali
Corso di prima formazione per AdB
amministrazione Provinciale di Piacenza

Addetto all'assistenza di base
Diploma di Ragioniere & Perito Cammerciale
Istituto Tecnico Commerciale Statale De Nicola di Borgonovo V.T.

Ragioniera & Perito Commerciale
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ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

CAPACITA E COMPETENZE PERSOMALI

LINGLUA STRANIERA

INGLESE
+ Capacita di lettura SCOLASTICO
* Capacita di scrittura SCOLASTICO
# Capacitad di esprassione orale SCOLASTICD
ALTRE LINGUE
FRAMNCESE
* Capacita di lettura BUONO
# Capacita di scrittura SCOLASTICD
# Capacita di esprassione orale BUONO
CAPACITA E COMPETEMZE - capacitd di conduzione di gruppi di lavoro e di relazioni complesse acquisite
FELATIONALI durante "esperienza di coordinamento di servizi per anziani
CAPACITA E COMPETEMZE - attitudine e capacit3 di gestione di processi di produzione, anche in ambito
ORGANIZZATIVE tecnico o _ o
- Capacita di adattamento alle situazioni lavorative e flessibilita
- attitudine al problem solving
CAPACITA E COMPETEMZE - utilizzo del computer e di diversi programmi informatici [pacchetto Office)
TECMICHE
PAaTENTE A B

Avtonzzo i trottomanto ded mier dobi parsonail of sens ol Decreho Lrgismti'm 3o gl'ug\nn 2003, n. 156 “Codice in Metanio O profezions del ﬂﬂ:.‘lunrsmmli'i' i
EOFR [.'Ingn-)cmnm uE 25“15.:"5'5']. Awrtorizzo aftrasi In pubblicozions el oeouium stesso W sito intemet cEendoie, nel cose in cui Jo=za richiesio daiig
rormothiva.

Castel 5an Giovanni, If 04 novembre 2019
Barbara Fantoni
Firmato digitalmente da

Barbara Fantoni

CN = Fantoni Barbara
O = non presente

e-mail = info@aspazalea.it
C=IT
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